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1| Introduccion

Desde su creacidn el Colegio de Gedgrafos ha tenido entre sus finalidades
principales el conocimiento y difusién de los perfiles profesionales de las personas
colegiadas, con objeto no ya sélo de prestar unos servicios y desarrollar unas iniciativas
adaptadas a las necesidades de sus miembros, sino también de facilitar el
acercamiento de la formacion académica a la realidad laboral.

¢Cuadl es el impacto actual de las Tecnologias de la Informacién Geografica en el
empleo de los gedgrafos?, (sigue siendo la funcion publica la principal salida laboral
de nuestra profesidn?, ¢Ha afectado la pandemia a los diferentes perfiles
profesionales? A estas y otras preguntas pretende responder el V Informe de Perfiles
Profesionales de la Geografia (IPPG). El objetivo de este documento es identificar los
perfiles actuales de desempeno profesional de la Geografia con informacién de
primera mano, rigurosa y actualizada. Ademas, tiene tres finalidades: (1) fomentar la
difusion de la profesidon; (2) generar argumentos para la defensa del ejercicio
profesional; y (3) identificar los perfiles de egreso adecuados para las titulaciones de
Geografia.

El Observatorio de la Profesion cumple 20 afios con esta edicion del informe,
que se elabora desde 2003 con caracter quinquenal: 2003, 2008, 2013, 2018 y el actual
de 2023.

Aligual que el informe de 2018 integraba por primera vez la perspectiva de género
y el estudio del peso del emprendimiento, en esta edicién se incorpora un apartado
especifico sobre la configuraciéon de los Planes de Estudio de las titulaciones de
grado universitario que incluye la opinién del colectivo profesional sobre las
tematicas fundamentales y especificas, las técnicas y herramientas de mayor utilidad,
las actividades formativas mas relevantes y la importancia de las competencias
transversales.

Por su parte, y como viene ocurriendo desde la primera edicién del informe, los
resultados pueden consultarse tanto por perfiles profesionales como por
Delegaciones Territoriales, manteniendo una metodologia de trabajo que posibilita
trazar una evolucion histdrica de cudl ha sido nuestro posicionamiento en el mercado
laboral. En esta ocasiéon sera posible consultar los datos tanto a través de informes
individuales por tematicas, como a través de un cuadro de mando.

Por dltimo, y de manera también novedosa, por primera vez, en esta edicién se
cuenta con el analisis cualitativo resultante de la participaciéon, a través de
entrevistas, de expertos de la Geografia en diferentes &mbitos del ejercicio de la
profesion. Para ello se ha contado con nueve profesionales de toda Espafia,
pertenecientes tanto al sector publico como al privado.

Este documento recoge la informacion resumida de estas entrevistas. Debe
indicarse 1) que los comentarios y analisis que contiene este documento reflejan
exclusivamente la opinion de las personas entrevistadas, en ningudn caso es opinion
del Colegio de Gedgrafos y 2) que las entrevistas se realizaron de manera simultanea
a la encuesta sobre la que se basa el Informe del Perfil Profesional de la Geografia y
por lo tanto no se conocian los resultados de la misma.



2 | Sintesis metodoldgica

La elaboracién de este documento se basa en la realizacién de 9 entrevistas a partir

de un cuestionario de preguntas abiertas y semiestructuradas agrupadas en 2
blogues (Aspectos generales y Perspectivas y tendencias) (Tabla 1).

Tabla I: Preguntas realizadas en las entrevistas

Espafa requiere desarrollarse social, econémica y culturalmente. Considerando
las necesidades de desarrollo o los requerimientos del mercado laboral, en su
opinién, ¢ profesionales de qué carreras se necesitaran en el futuro? ;por qué
considera que se requeriran esos profesionales?

Seguln su experiencia o lo que usted percibe, ;qué ventajas y desventajas
presentan las personas que quieren estudiar la titulacion de Geografia y sus
especialidades o desempefarse laboralmente en este campo? [Hasta 3
respuestas]

Por lo que usted percibe o en su opinién, ;considera que Espana después de los
retos recientes que ha tenido que abordar (situacién sanitaria, crisis econdmica...),

necesitard mas profesionales de Geografia y sus especialidades?

¢Qué conocimientos considera fundamentales para un egresado de la titulacidn
de Geografia y sus especialidades? (varias respuestas)

1. Ciencia del dato 2. Sistemas de Informacion Geografica 3. Derecho

ambiental 4. Programacién aplicada a las TIG (Tecnologias de Informacion
Geografica) 5. Planificacion urbana y territorial 6. Politicas PUblicas relacionadas
con el territorio 7. Gestién de proyectos 8. Cartografia y representacion grafica de
datos 9. Otros

¢Qué habilidades blandas (soft-skills) considera fundamentales para un egresado
de la titulacién de Geografia y sus especialidades? (varias respuestas)

1. Trabajo en equipo, 2. Comunicacion, 3. Competencias digitales, 4. Idioma, 5.
Pensamiento critico, 6. Innovacion y creatividad, 7. Liderazgo, 8. Aprendizaje
permanente, 9. Inteligencia emocional y empatia, 10. Gestion del tiempo, 11. Toma
de decision, 12. Resolucion de problemas, 13. Etica y ciudadania, 14. Actitud positiva,
15. Proactividad, 16. Otras

La conveniencia de que un pais cuente con profesionales en campos especificos
depende en parte de cdmo evolucionan otras tendencias mas amplias. En su
opinion, ¢estan ocurriendo cambios (por ejemplo, en temas sociales, econdmicos,
politicos, tecnoldgicos, etc.) que pueden aumentar o disminuir la relevancia de los
profesionales en el campo de la Geografia y sus especialidades? ¢ Percibe alguna
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tendencia en su ciudad, en el resto de Espafia o fuera del pais? (Respuestas por
cada ambito)

Social, demografico,
cultural
Econdmico

Politico,
gubernamental,
legal
Tecnoldgico

Ecolégico y
ambiental

— Considerando el campo de la Geografia y sus especialidades, por lo que usted
percibe o conoce, ¢cudles diria que son las principales fortalezas y debilidades de
este campo en Espana?

— Considerando el campo de la Geografia y sus especialidades, por lo que usted
percibe o conoce, ¢cuales diria que son las principales oportunidades y amenazas
de este campo en Espana?

— En su experiencia o por lo que usted percibe, ¢cuales cree que serdn las nuevas
tendencias laborales en el campo de la Geografia y sus especialidades?

— En su experiencia o por lo que usted percibe, ¢{considera que los ingresos de los
profesionales graduados de la titulacion de Geografia y sus especialidades en
Espafna aumentaran mucho, poco o nada en los préximos anos?

El desarrollo metodolégico completo del informe de se podra consultar en la web
del Colegio de Gedgrafos, en la seccidn Observatorio de la Profesion.

La edicion de 2023 ha sido realizada a través del apoyo técnico de la empresa
Indexa Geodata y coordinado por Maria Zdhiga, Daniel Mora, Carlos Manuel Valdés y
Pere Morant.
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3 | Personas entrevistadas

Tabla 2: Personas entrevistadas y su filiacion.

Nombre Cargo Organizacién CCAA
. . Gedgrafo .
Gerson Beltran (Prc?’ect Play&go Comunitat
Lépez (G.B.L) Man;ger) experience Valenciana
Institut
Fernando Lopez Director Geonsr;fkiJCSde Aragon
Martin (F.L.M.) grafi g
Aragon
José Guilléen Gracia Empresario Consultora en )
. Aragon
(3.G.G) Auténomo Teruel
Rebeca Catald Comunitat
Docente Edelweiss School .
Romero (R.C.R.) el Valenciana
Director de
Hector Garcia desarrollo de Multinacional Comunidad de
(H.G) negocioy Carto Madrid
estrategia
Luis Quesada . .
Director Geoinnova Navarra
Muelas (L.Q.M.) ! ! v v
Elena Rodriguez Funcionaria Instituto Catalan Catalufa
Armalé (E.R.A) del Suelo
Consultoria
Pablo Fidalgo Socio y Director Técnico dely Comunidad de
Garcia (P.F.G)) J . . o Madrid
ambito Territorial
Angels Domenech Agente Ayuntamiento de Comunitat
Garcia (A.D.G.) Desarrollo Local Benidorm Valenciana

Se muestran a continuacion los resultados de las entrevistas agrupados por
grandes tematicas: el papel de los profesionales de la Geografia en Espafa, ventajasy
desventajas de elegir la titulacion de Geografia, conocimientos y competencias
fundamentales, perspectivas y tendencias laborales y la valoracién del propio Colegio
de Geodgrafos en Espana.
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4 | El papel de la Geografia profesional en Espaia

La mayoria de las personas entrevistadas consideran de gran importancia el papel
gue juega el colectivo de profesionales de la Geografia en Espafa, puesto que aportan
una perspectiva espacial, holistica y multidisciplinar que contribuye con el desarrollo
de la sociedad.

Algunas personas entrevistadas mencionaron que en la actualidad se hace poco
uso de las capacidades profesionales de gedgrafas y gedgrafos, o se desconoce el
verdadero valor de este colectivo en el mercado laboral. Estas situaciones se ven
reflejadas en las oportunidades laborales, donde los perfiles solicitados, tanto por las
empresas como en los proyectos publicos que ejecuta la administracion, no
demandan profesionales de la Geografia.

También se comentod el papel que debe tener el colectivo de profesionales de la
Geografia como personal educador en todas las etapas de ensefianza. Este rol resulta
necesario para que sea posible reforzar la vocacidn durante la educacién
correspondiente a los niveles de primaria, secundaria y bachillerato, de modo que
puedan optar por la carrera de Geografia y las multiples salidas profesionales que
posee su perfil.

Una de las personas entrevistadas destacd que las administraciones publicas, al
ser las que toman decisiones, deben apoyar y estar involucradas en resaltar el
verdadero papel del colectivo de profesionales de la Geografia, dado que cuentan con
capacidades y recursos para recomendar y hacer analisis para mejorar la toma de
decisiones basadas en evidencias frente a los retos sociales, ambientales, sanitarios,
etc. que se desarrollan a lo largo de los anos.

"Yo lo veo de dos formas. la informal, que es muy importante, porque la perspectiva
espacial y transversal de la Geografia sigue aportando mucho valor a la sociedad en
estos momentos. En la parte formal no se ve la misma situacion, pero se va mejorando.
Creo que se siguen desconociendo las posibilidades que tenemos.”

G.B.L

"l os geografos deben jugar un papel muy importante en todos los retos. Por
ejemplo, hemos estado en disposicion de aportar desde el primer momento del inicio
de la pandemia, pero se ha hecho muy poco o nulo uso de nuestras capacidades
profesionales. Hemos estado en disposicion de poder recomendar como gestionar
mejor la pandemia y se hos ha hecho caso omiso a todos nuestros planteamientos,
mapas de gestion, cuadros de mando, etc. Tenemos conocimientos de como se llevan
las caracteristicas de la movilidad, viviendas, recursos socioeconomicos, etc.,, con lo
que se podrian haber declarado confinamientos parciales o haber gestionado mejor
la movilidad."

F.LM.

"Yo creo que, en buena parte de estos retos, especialmente en el COVID que ha
sido el mas singular de todos, se ha destacado la importancia de contar con buenos
datos y con su buen tratamiento, incluso de forma territorial. Entonces, los gedgrafos
hemos tenido mucha visibilidad en toda la gestion del estudio del COVID y de su
proliferacion, asi como de los factores socioeconomicos que influyeron en esta crisis
sanitaria. Luego esta toda la cuestion ambiental, todo lo que tiene que ver con el
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medio ambiente, con el cambio y la crisis climatica, que ha visibilizado mucho mas a
la profesion.”

J.C.G.

"Yo pienso que, por un lado, tiene papel de educador en los centros escolares;
también resaltaria el papel de seguridad, con el analisis de diferentes medios como e/
ambiental, territorios, suelos, temas climaticos o naturales.: contribuye a proporcionar
sequridad a la sociedad. Luego la proteccion medioambiental, en cuanto a
evaluaciones de impacto medioambiental que se realizan por agencias para Nnuevos
proyectos o nuevos productos que son contaminantes, y también diria el papel
digitalizador de informacion, ya que actualmente es un requisito para mdaltiples
actividades y decisiones.”

R.CR.

"Yo diria que el papel del gedgrafo en general en la sociedad, y con los nuevos
retos, se ha visto amplificado, quizas no todo lo que nos gustaria; pero se ha visto
amplificado porque muchas personas se han dado cuenta de la importancia de los
datos, de los mapas y la capacidad de interrelacionar informacion de los diferentes
ambitos para tomar decisiones, y a los gecgrafos esto se nos da bien.”

H.C.

"Pienso que la Geografia es una ciencia que tiene un area interdisciplinar y esta
Jugando un papel bastante importante en la ordenacion del territorio. Mas que tomar
las decisiones, nuestro papel esta en la elaboracion de las propuestas para que
finalmente acaben tomando decisiones quienes tienen que tomarlas. Es el hecho de
facilitar o integrar todas estas areas o disciplinas que ocurren en el territorio y darles
un sentido. El dar un sentido e interpretar es proponer, nuestro fuerte, mas alla de la
pura descripcion que siempre nos achacan a los geografos. Antes la Geografia era
descriptiva, ahora se debe proponer: todo lo relacionado con /la analitica y el
diagnostico del territorio, entender el territorio, las diferentes variables, todos los
aspectos socioeconomicos, todos los entes que juegan un papel relevante del
territorio e intentar componer o estructurar un puzzle acorde a los objetivos, son los
retos que nos hemos planteado.”

LOM.

"Explicar el papel de la Geografia es dificil porque a la hora de definir la profesion,
esta puede ser muy concreta o al revés, muy generalista. Puedes encontrar
profesionales de la Geografia en diferentes especialidades y puede participar en
temas muy relacionados con el cambio climatico, evidentemente, pero tambien en e/
sanitario, porque cualquier cosa relacionada con la geolocalizacion puedes encontrar
detras un geografo que ha colaborado. Por lo tanto, es una profesion que estd
actualmente en cualquier punto. No lo vas a encontrar inicialmente como el jefe, pero
siempre existe algun geografo relacionado en el proceso. Creo que la colaboracion
con otros profesionales es el papel mas importante de un profesional de la Geografia.
Siempre encontrards algun caso de un geografo que haya llegado a un cargo de
mucha decision, pero siempre trabajando en equipos con técnicos de ingenieria o con
profesionales de urbanismo, medioambientales.”

ERA.



"En la parte ambiental se tiene un papel, por una parte, de tecnicos en la
elaboracion de instrumentos y de politicas para luchar contra la problematica
ambiental. En la parte sanitaria, de difusion de la informacion con una serie de
estudios relacionados con el impacto, sobre todo de la pandemia COVID, que tiene
que ver con la elaboracion de documentacion técnica. En la parte economica, yo creo
que es donde menos estamos interviniendo, aunque si hay algunos técnicos que o
hacen con algunos instrumentos de planificacion economica, pero que serian los
menos abundantes, desde mi punto de vista. Por ejemplo, en la parte ambiental es
Importante, lo que pasa es que tendria que haber mayor direccion por parte de los
geografos, en el sentido de que este profesional tiene una vision mas integral que
determinados técnicos sectoriales. La vision del gedgrafo, al ser mas integral, tiene
una mayor capacidad a la hora de evaluar esas problematicas.”

P.F.G.

"El papel que pueden jugar los geografos depende de las areas a las que se
dedique. Por ejemplo, en Alicante hay un porcentaje grande de geografos en la crisis
sanitaria que hemos estado gestionando, promoviendo programas y ayudas a las
empresas para que remontaran el paro economico, sanitario y social que se djo.
Hemos llegado a gestionar hasta 5 millones de euros en ayudas donde los geografos
hemos participado tanto en los informes como en los proyectos.”

A.D.G.

5| Ventajas y desventajas de elegir la titulaciéon de
Geografia

La eleccién de cualquier titulacion universitaria conlleva la valoracién de una serie
de ventajas e inconvenientes en cuyo balance esta la clave del éxito profesional y, en
mucha medida, personal. En relaciéon con la Geografia en las entrevistas se han
identificado varias que se irdn detallando en este apartado (Figura1).

Desconocimiento‘qei
valor de la profesion

Metodologia de
ensefianza tradicional ¥

Falta de habilidades Jactasada

[SIELIES

Poca demanda laboral

Bajo numero de
colegiados

DESVENTAJAS

Figura I: Vientajas y desventajas de elegir una titulacion universitaria en Geografia.

Algunos de los comentarios referidos a las principales ventajas de elegir una
titulaciéon de Geografia como formacién universitaria son los siguientes:
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"Como ventaja principal, los gedografos sabemos un poco de todo, tenemos
técnicas y herramientas, podemos hacer planificaciones generales y ejecuciones
concretas. Esta vision holistica nos permite complementar equipos de trabajo o
coordinarlos. Por otro lado, las tecnologias de informacion geografica, como /a
geoespacial, cada vez van creciendo mas, y los geografos tenemos acceso a estas con
clerto conocimiento de informatica que esta vinculado a la informacion inteligente,
drones, gemelos digitales, 3D, etc. Tenemos un hueco que es instrumental donde
tenemos participacion y es bastante fuerte y es nuestra ventaja.”

G.B.L

“La principal ventaja es evidente: vivimos justo en la época conocida de nuestra
historia contemporanea en la que la Geografia esta mas presente en nhuestras vidas.
Permanentemente llevamos dispositivos moviles y tomamos decisiones a diario de
donde circular con nuestro vehiculo, a qué restaurante ir y como localizarnos entre /a
ciudad. Todo el mundo utiliza Google Maps y otras herramientas que estan
disponibles en los dispositivos."

F.LM.

"Es una ciencia humana porque todo /o que trabajamos tiene a la sociedad y al ser
humano en el centro. Es una ciencia holistica y eso ahora mismo es un valor. E/
geografo tiene la capacidad de mirar el conjunto y sus partes de forma integral.
Ademas, yo creo que tiene mucha aplicacion practica y es una oportunidad que esta
muy relacionada con la cuestion de los Sistemas de Informacion Geografica.”

J.C.G.

"Un gedgrafo es multidisciplinar, es decir sabemos un poquito de todo e
interactuamos con todos los agentes en el medio. Para una administracion publica o
empresa, tenemos conocimiento de la multiplicidad de las cosas, porque no solo
interactuamos en unidad solitaria, sino que interactuamos en un espacio, en el
mundo y en una sociedad.”

RCR

"L o que te da la Geografia es que puedes interrelacionarla con otras ciencias y eso
te da una cultura y una vision que no tienen otras carreras, ademadas tiene un
componente tecnologico: la parte de los mapas y los sistemas de informacion. A todo
el mundo le gustan los mapas y lo pueden utilizar en diferentes vertientes como en e/
turismo, empresas constructoras, académicas, etc. Te abre una posibilidad muy
amplia y eso es una ventaja.”

H.C.

"El hecho de que podemos abordar y entender diferentes disciplinas y
relacionarlas unas con otros para poder proponer soluciones, incluso apoyandonos en
las nuevas tecnologias de informacion geografica para poder desarrollar esos
estudios. El hecho de venir desde la parte cartografica nos hace tener una posicion
bastante aventajada respecto a otros perfiles profesionales a la hora de trabajar con
estas techologias de la informacion geografica."

LQM.

"La ventaja es que puedes ir a lo mas facil y seguro, que es dedicarse a la
enserianza, que era hasta ahora, lo que mas escogian los estudiantes. Pero hay mas
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salidas profesionales, una de las cuales es la técnica, sobre todo ahora con los Sistemas
de Informacion Geografica, es donde mas a menudo puedes encontrar a un geografo
trabajando, ademas de planificacion urbanistica.”

ERA.

"En estos momentos hay lineas de conocimiento que se desarrollan en la carrera
que estan muy vinculadas con las nuevas tecnologias a través de la geoestadistica o
a través de cualquier tipo de informacion que georreferenciamos. Esto esta muy
vinculado al tratamiento de datos, y /o que puede aportar la gente joven es un
conocimiento transversal de nuevas tecnologias, pero con un conocimiento del
territorio superior.”

P.F.C.

"Yo creo que la vision en conjunto que tenemos los geografos es una ventaja que
podemos aportar en nuestros trabajos. También, hoy en dia, existen muchas
herramientas y conocimientos nuevos que enriquecen la formacion de los que
estudian Geografia.”

AD.CG.

En relacion a las principales desventajas de elegir una titulacion de geografia
destacan los siguientes comentarios:

"Una desventaja es que tenemos un puesto menos demandado porque, por
ejfemplo, tenemos un codigo como técnicos;, como geografos /o tenemos hace poco.
En las universidades no se demanda tanto este perfil; en los ayuntamientos piden
técnicos de medio ambiente o urbanisticos, lo que no nos da participacion. La
desventaja es que aun nos falta entrar ahi, como cualquier otro profesional y esto
sucede por el desconocimiento de la profesion.”

G.B.L

"L as desventajas vienen por muchas razones. Primero, la poca formacion que hay
en la Geografia preuniversitaria: no esta impartida por especialistas y se hace de una
manera descriptiva y memoristica, con lo cual, evidentemente, no tiene ningun
interés para los escolares. Pero es que, ademas, en el final de secundaria y bachillerato
la Geografia ha desaparecido. Por lo tanto, es imposible que ningun adolescente ni
ningun joven elija esta profesion, porque no sabe en qué consiste. Si a eso le afiadimos
que hay un componente de prestigio social, como cuando los jovenes deciden
plantear a sus familias que quieren estudiar Geografia, les dicen. “Bueno, ;y con eso
qué vas a hacer? Te vas a saber las capitales del mundo y los rios mas importantes de/
mundo. Seras profesor en el mejor de los casos”. Cuando en realidad la docencia, dada
la escasez de asignhaturas relacionadas con la Geografia, es la salida menos elegida por
los profesionales de la Geografia.”

F.LM.

"l a desventaja es que la Geografia que se estudia en el colegio y en los institutos
es muy descriptiva, una Geografia de hace cien arios. Creo que la sociedad no conoce
todavia a qué nos dedicamos y como nos dedicamos a ello, lo asocian a una Geografia
Yya muy obsoleta.”

J.C.C.
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"Todavia no se conoce el perfil profesional del gedgrafo, qué capacidades y
destrezas tenemos como profesionales. Ademas, faltan muchas ofertas de trabajo que
busquen realmente gedgrafos. Se ven ofertas donde un geografo podria encajar
perfectamente en ese perfil, pero no lo demandan. Por ejemplo, demandan una
persona que sepa de ordenacion de suelos y piden un profesional de Ciencias Polfticas
o Derecho; entonces me da la sensacion de que esta un poco olvidado ese perfil y solo
hace falta ir a un ayuntamiento para preguntar por los geografos y no existen,; sobre
todo en la administracion publica no ves ofertas de trabajo, creo que somos los
grandes olvidados como perfil profesional.”

RCR

"El desconocimiento de la carrera crea una pequena barrera. Al decir que es
desconocida por la sociedad no significa que sea desconocida a nivel profesional. Las
empresas saben qué hace un geografo y los diferentes perfiles que tiene. Otra
desventaja es que cuando se elige esta profesion y no tienes claro lo que quieres hacer
es muy dificil elegir dentro de la Geografia una especializacion, porque son muchas."

H.C.

"Creo que aqui en Esparia aun no se sabe muy bien cual es el papel del gedgraro.
Un actor clave son las diferentes administraciones para que entiendan cual es nuestro
papel. Quizas la desventaja sea que no somos expertos en una especialidad mas
clentifica, por efemplo, los expertos en medio ambiente no somos Nosotros, sino los
biologos. Un gedografo puede saber de medio ambiente a partir de lecturas
territoriales, que es mas fisico, evidentemente. Que se entienda nuestro verdadero
valor es mas complicado.”

LOM.

“La desventaja principal es que, como te puedes dedicar a muchas cosas, es mas
dificil asistir a una plaza concreta y que acabes como primera opcion, y este es uno de
los trabajos duros del Colegio, que nos vayamos dando visibilidad en todas las plazas.
Yo creo que el problema que tenemos es nuestra transversalidad como geografos,
que no nos da una especificidad concreta. O sea, ho es tan concreta como puede ser
un ambientalista, que es con la profesion que mas chocamos actualmente.”

ERA.

"Tenemos muy poca proyeccion en ambitos tecnologicos y hay un
desconocimiento muy fuerte de empresas que no tienen conocimiento suficiente de
cudl es la formacion real de los gecgrafos. Habria que conseguir transmitir cuales son
las capacidades del geografo a los que contratan. La otra pata fundamental seria
conseguir que la Administracion siguiera con la linea que ha ido desarrollando el
Colegio a lo largo de los arios, que en los concursos administrativos para acceso a
plazas o en el acceso al empleo publico, se incorporase el perfil del gedgrafo de forma
mas relacionada con las capacidades del geograro.”

P.F.G.

"Como desventaja, quizas mas en los geografos de generaciones pasadas, les pasa
que hay ciertas herramientas que en su momento no tuvimos acceso y que ahora /la
gente mas joven si tiene, pero quizas esto ha hecho que se queden cortos muchos
conocimientos que nos dieron en ese momento.”
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A.D.G.

6 | Conocimientos y competencias fundamentales
para una persona egresada en Geografia

En cuanto a los conocimientos fundamentales que deberian tener las personas
egresadas en Geografia se destacan los vinculados con las Tecnologias de /a
Informacion Geograficay con la Ordenacion del Territorio.

Uno de los expertos mencioné que una formacion basica y soélida se debe
complementar con herramientas basadas en la utilizacién moderna de la cartografia,
considerado el lenguaje natural de comunicacién para los profesionales de la
Geografia.

Acerca de los comentarios referidos a los conocimientos se consideran
fundamentales para una persona egresada de la titulacion de Geografia destacan los
siguientes:

"Quizas el peso mas grande son los conocimientos puramente espaciales y de
analisis geografico, como Geografia rural y urbana y ordenacion del territorio, con
elementos que se pueden integrar, y luego las techologias de la informacion de forma
transversal. Otra también podria ser marketing y las nuevas techologias que puedan
aportar un pequeio conocimiento para ho quedarnos solo con los mapas y poder ir
mas alla, por efemplo, con los drones y la inteligencia artificial.”

G.B.L

"Por un lado, debe tener unos bloques tematicos fundamentales, que son los de
conocimientos del territorio que tienen que Vver con la parte mdas humana,
relacionados con la poblacion, movilidad, transportes, pero ademas hay que tener una
solida formacion en un bloque de herramientas que tienen que empezar desde el
primer curso.”

F.LM.

"Me parece muy importante que un gedgrafo entienda la evolucion de la
Geografia y la filosofia de esta. También, creo que los gedgrafos deberiamos de saber
bastante mas de estadistica. Es verdad que la utilizamos y seguramente esté mas
ligada a la Geografia fisica, pero en la Geografia humana deberiamos ser mas
competentes en la materia. Luego ya cada uno se ird orientando mas en su
especializacion.”

J.C.C.

Yo creo que lo que mds se demanda y donde mads oferta pueden tener
actualmente serian los conocimientos de Geomorfologia, Geopolitica, Geografia de
Espana, Ordenacion del territorio y Tecnologia de la informacion geografica. Creo que
son las destrezas mas punteras que mas destacaria de nuestro perfil."”

RCR.

"En realidad, todos me parecen muy importantes, depende a lo que te vas a
dedicar en el futuro. Ademas, se tiene que intentar relacionar con alguna tematica. Es
decir, si yo sé de ordenamiento territorial puedo ver cosas con transporte o logistica,
todo relacionado con la Geografia de forma vertical. Esto es muy interesante, porque
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si en segundo de carrera de Geografia te gusta todo lo relacionado con /a
sostenibilidad o ciudades, pues todos los conocimientos de la Geografia, poblacion o
geopolitica los relaciono con ciudades.”

H.C.

"Es fundamental, al igual que sepas manejar Office, que sepas trabajar con
Sistemas de Informacion Geografica de una forma experta. Todos los estudios
deberian trabajarse de forma cartografica, practicamente tu tendrias que salir de la
Universidad habiendo asimilado los Sistemas de Informacion Geografica en el estudio.
Por otro lado, es fundamental que el geografo sepa interpretar las leyes en el campo
de la Geografia, esto es lo mas importante.”

LOM.

"Definir un conocimiento fundamental cada vez es mas complicado, porque todo
va mucho mas interrelacionado; pero sies necesaria una Geografia a nivel economico,
mas tecnologias de la informacion, mas generalista, para que puedas después
introducirte en diferentes cosas. Lo tradicional lo puedes conocer porque esta en los
Atlas o en Google, pero es importante conocer quién crea estos mapas y el
tratamiento de toda esta informacion."

ERA.

"Hay una parte badsica que es el conocimiento profundo del territorio, desde el
punto de vista del medio fisico, demografico, sistema de infraestructura, sistema
economico, digamos todos estos items. Esto seria el conocimiento territorial y con
formacion académica profunda, manejando buenas fuentes y un conocimiento
adecuado de las nuevas tecnologias.”

P.F.C.

" 0os conocimientos van a depender de a qué te vayas a dedicar, si es una Geografia
mas fisica o de planificacion. Ademas, es importante que sepan temas de legislacion
Yy del funcionamiento de la administracion autonomica.”

AD.CG.

Las principales competencias transversales consideradas fundamentales para las
personas egresadas en Geografia son las Competencias Digitales, el trabajo en
equipo y la capacidad de comunicacion.

Durante las entrevistas, uno de los expertos sefialé que es fundamental saber
trabajar en equipo y en igualdad de condiciones profesionales, puesto que es muy
normal que el profesional de la Geografia sea considerado muchas veces como un
profesional de segunda categoria frente a otros. Esta evidencia refleja el
desconocimiento del valor y el potencial de la profesién antes mencionada por la
mayoria de los entrevistados expertos.

Ademas, se comentd que la competencia de saber otros idiomas es un valor
agregado al perfil, ya que se ha visto una creciente demanda de profesionales en el
extranjero, asi como saber gestionar el tiempo y liderar equipos de trabajo en
proyectos de gran magnitud.

Los comentarios que destacan respecto a este apartado son los siguientes:
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"Ademds de todas estas competencias, pienso que se necesita tener
conocimientos en Marketing y comercializacion, porque lo que se necesita es, no solo
ejecutar bien un trabajo, sino saber primero promocionarlo y ver por qué canales se
puede distribuir y saber comercializarlo. Esta parte nadie lo explica o ensena, y se
convierte en una desventaja porque tenemos una muy buena base cientifica en lo
que sabemos hacer, y muy solida de la universidad, pero no sabemos venderlo. No
debes saber mucho, sino tener la capacidad de aprender, y esto incorpora todo:
trabajar en equipo, competencias digitales, pensamiento critico, innovacion. Muchas
veces se ve que faltan estas habilidades; cuando trabajas con gente te das cuenta de
que faltan estas habilidades."

G.B.L

"A eso hay que anadirle toda una serie de cuestiones de caracter transversal, como
es el manejo del idioma, el manejo de la informdatica, asi como capacidades y
habilidades que te permitan trabajar en equipos multidisciplinarios. Ademas, es muy
Importante saber bien gestionar proyectos, este es un déficit en la formacion de los
egresados. Saber qué es el proyecto, hacer presupuestos, relacionarse con /la
administracion o con la entidad privada, todo lo que tiene que ver con las capacidades
para el emprendimiento y para la gestion de proyectos es fundamental y no suele
aparecer en los curriculums universitarios.”

F.LM.

"No he mencionado la ética y algunas otras competencias necesarias, pero porque
se supone que la gente ya viene con esto, es todo lo que hace que seas buen
trabajador, buen marido, buena esposa, buen todo. Pero al final la mayoria de los
conflictos en el ambito laboral vienen por problemas de comunicacion, porque no nos
entendemos bien. También podemos ser proactivos, ya que con esto se triunfa en la
viga."”

J.C.G.

"Conocer otro idioma es necesario, porque actualmente se encuentran mas
ofertas de trabajo como gedgrafo en el extranjero y me refiero a Europa,; no me voy
mas lejos, aunque tambien hay muchos que estan yendo a Sudamérica a gestionar
temas de organizacion territorial o medioambiental, y si bien en Europa se encuentra
trabajo, donde es madas precario es en Espana, porque hay menos ofertas de trabajo.”

RCR.

"Creo que es importante saber entrar en un grupo de trabajo y demostrar valor a
la empresa o administracion en la que estds. Tener empatia con los demas, que
pueden ser tu cliente, tu jefe, tu companero... todo esto siempre es vital. También
tener otro idioma es fundamental, porque en el mundo de ahora, por ejfemplo, si no
sabes inglés estas desfasado. Por eso a los egresados los deben mandar un afio a
estudiar fuera o a trabajar fuera y que aprendan bien el idioma."

H.C.

"El trabajo en equipo se da por hecho porque tu tienes que relacionarte con otros
perfiles profesionales. Tienes que entenderlos y saber exprimirles la informacion.
Tienes que saber colaborar con ellos. Normalmente siempre estamos en equipo
trabajando, si bien hay autonomos con mucha experiencia, trabajando en solitario es
muy complicado llegar a un buen nivel. También es muy importante saber escuchar,

|13



tener una escucha activa para organizar, articular los juicios con sentido y formular las
preguntas con sentido. Para tener estas habilidades hay que estudiar fuera de clase.
Se deberian replantear las clases con méetodos de participacion.”

LOM.

"Yo creo que es muy importante que sepa trabajar en equipos multidisciplinares,
con otros profesionales de otros campos, pero al mismo nivel, donde puedan tomar
decisiones igual que otros profesionales. Lo bueno es que ahora hay practicas en el
mundo laboral y por eso en la metodologia o pedagogia dentro de /as facultades
deben ensefar estas competencias, incluso desde el Colegio, para generar una
especie de autoestima en los geografos.”

ERA.

"Pienso que debe tener capacidad discursiva y de redaccion a la hora de elaborar
documentacion, o elaborar cualquier tipo de producto o a la hora de transmitir los
conocimientos. Esto habria que trabajar en la carrera, con los formatos de
presentacion y los recursos para realizar presentaciones, aunque creo que eso si se
esta haciendo en general.”

P.F.G.

"El trabajo en equipo es fundamental y el liderazgo porque podemos acabar
dirigiendo equipos y es muy importante. También la humildad es basica y saber
escuchar.”

AD.CG.

7 | Perspectivas de cambio en la relevancia de la
Geografia profesional

Para abordar este apartado, se ha preguntado sobre los cambios que pueden
aumentar o disminuir la relevancia de los profesionales en el campo de la Geografiay
sus especialidades en los siguientes ambitos: Social, demogréafico y cultural;
Econdmico, Politico y legal y Ecolégico y ambiental. Se estructuran los comentarios
en torno a los mismos.

En el ambito Social, demografico, cultural, se tuvieron los siguientes
comentarios:

"L a despoblacion es un nicho de mercado para los geografos donde pueden ver
temas de geografia rural, politicas activas de despoblacion o su analisis. A nivel
nacional pasa igual con el fenomeno de la “Espania vacia” A nivel global tenemos
cambios que se ven, como el mas reciente del COVID, donde los gedgrafos tuvimos
mucha relevancia gracias a los analisis espaciales que se hicieron."

G.B.L

"Hay una evolucion en nuestro modo de vida que nos hace pensar que los
geografos tenemos una oportunidad muy importante y de hecho hay una alta
demanda de profesionales que sepan manejar los Sistemas de Informacion
Geografica, los grandes conjuntos de datos, la gestion de Big Data, el desarrollo de
aplicaciones que tengan que ver con la toma de decisiones, lo que pasa es que
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demandan a otros técnicos o profesionales sin conocer bien su perfil, sin conocer bien
que eso es lo que deberia hacer un geografo.”

F.LM.

ECOLOGICO
Y
AMBIENTAL

POLITICO Y
LEGAL

Figura 2: Principales cambios que afectan a la relevancia de la Geografia profesional en el

ambito social, demografico o cultural.

"Yo creo que todas las tendencias que percibo ahora mismo pasan por la vision
geogrédfica; al final la cuestion territorial esta cada vez mas presente en todo. Por
efemplo, el cambio climatico va a generar un trastorno territorial tremendo y faltan
los gedgrafos tanto para diagnosticar los problemas que va a haber, como para luego
poner soluciones. No podemos olvidar que también existe un problema demografico;
Espana esta envejeciendo y existe un desequilibrio entre el medio rural y el urbano.”

J.C.C.

"Con los dispositivos moviles se esta dando acceso a un volurmen muy alto de datos
e identificando patrones de comportamiento por parte de la poblacion. Es /a
informacion georreferenciada, el posicionamiento asociado a los moviles, como
puede ser una transaccion electronica que realizamos a traves de /a tarjeta de credito.
Entonces, hay un flujo de informacion muy fuerte vinculada al posicionamiento del
dato donde el geografo tiene una parte importante de relevancia.”

P.F.C.

"En lo social pasan muchas cosas, por ejemplo, en la crisis sanitaria que vivimos, el
geografo ha jugado un rol de administrador de multicapas para hacer mapas de todo
tipo, como los mapas de los municipios que abrian o cuales cerraban en base a la
emergencia sanitariay no solo en Esparia sino a nivel mundial. Aqui se vio la demanda
de estos profesionales.”

H.C.
|15



"A nivel global ha cambiado nuestra forma de vida a raiz de la irrupcion de las vias
de las inteligencias artificiales; esto es algo que va a cambiarlo todo. Cosas como e/
trabajo van a cambiar, nuestra forma de entenderlo, de como pensar y como nos
adaptamos. No se trata de copiar o decirle que haga mi trabajo por mi, sino como te
puede ayudar eso a la hora de realizar analisis."

LOM.

"Yo creo que todas las profesiones en general han ido cambiando. Sobre todo, por
la fuerza que ha tomado la innovacion en cuanto a redes sociales y como la
comunicacion ha pasado de un papel fisico a lo digital. La Geografia también ha
cambiado en este sentido, porque ahora cualquier ayuntamiento, cualquier empresa
municipal, estatal o politica necesita de una parte de innovacion y de geolocalizacion.
Por tanto, hay un campo donde el gedografo ha encontrado trabajo.”

ERA.

"Mi percepcion es que antiguamente parecia que el geografo solo servia para
realizar estadisticas, es decir, la parte mas social, demografica y cultural. La verdad es
que este profesional tiene mds conocimientos de otros campos con mayor
iImportancia recientemente, como temas ecologicos y medioambientales.”

RCR

"Hay muchas cosas que estan cambiando y que generan nhuevas necesidades en
la sociedad. Esto se ve reflejado en todos los aspectos y donde el geografo puede
integrarse "

A.D.G.

SOCIAL,
DEMOGRAFICO
Y CULTURAL

POLITICO Y
LEGAL

ECOLOGICO
Y
AMBIENTAL

Figura 3: Principales cambios que afectan a la relevancia de la Geografia profesional en e/
ambito economico.
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En el ambito Econémico destacan los siguientes comentarios:

"En el ambito economico se ve mucho toda la inversion en la transformacion
digital, como con los fondos de financiacion por la Union Europea-Next Generation-
UE. A nivel de Espania, en la gestion de las crisis es importante el papel del gecgrafo y
si lo llevamos a nivel mundial se pueden encontrar oportunidades. Ahora con /a
digitalizacion dicen que van a desaparecer puestos de trabajo, por lo que se puede
aportar una vision macro desde arriba."

G.B.L

"El geografo es un especialista en gestionar grandes conjuntos de datos sobre el
territorio y ver como interactuan esos conjuntos de datos para la toma de decisiones,
Yy asi mejorar la calidad de vida o la gestion del territorio de un determinado pars. Esto
nos da tedricamente un papel protagonista. Luego, la realidad es que son otros
profesionales, que no son especialistas en estas capacidades, los que acaban
gestionando esa informacion.”

F.LM.

"En lo economico también es necesaria la vision de los geografos; es fundamental
porque es una de las cosas que entiendo que peor se esta gestionando. El mundo en
general es un mundo muy desequilibrado economicamente. Hay un monton de
brechas entre muchos paises.”

J.C.G.

“Vivimos en un mundo economicamente muy conectado, por /o que es necesario
contar con profesionales que puedan gestionar estos recursos, de ahi que
necesitemos de profesionales que sepan gestionar esto. AqQui también estan presente
los ODS."

RCR.

"Creo que todas las empresas necesitan informacion territorial que conoce un
geografo. Por ejemplo, la crisis de la cadena de suministro que vivimos después del
COVID. Aqui el geografo ha jugado un rol importante porque esta cadena de
suministro no deja de estar compuesta por cosas que van de un sitio a otro, que se
pueden rastrear y colocar en mapas. Se han visto muchos geografos trabajando en
ello.”

H.C.

"Es un fenomeno el uso de las nuevas tecnologias en el mundo empresarial,
porque puede generar un ahorro de tiempo de trabajo considerable; sin embargo,
tienes que haber estudiado y tener experiencia para saber que lo que te pueda decir
tiene validez. Al gecgrafo lo que le tiene que importar es entender el territorio y cormo
hacer propuestas que sean rentables.”

LQM.

"A nivel economico, por efemplo, en Catalunia, se piden dos estudios cuando se
inicia su proceso urbanistico que son: una memoria social, la cual los geografos
deberiamos tomar como nuestra, pero hay situaciones de intrusismo; y una memoria

| 17



economica. Por tanto, aqui hay una salida profesional muy importante de estudio
socioeconomico, donde un geografo puede entrar.”

ERA.

"En este ambito no veo que se incorpore el perfil del gedgrafo,; posiblemente si hay
algunos, pero son pocos. Quizas en temas de geomarketing o en ventas, que se han
ido incorporando en los dltimos anios, que al final son procesos comerciales.”

P.F.C.
En el ambito Politico y legal se resaltan los siguientes comentarios:

"Creo que se debe prestar mas atencion a los temas de la gobernanza, que son
temas bdsicos para cualquier ayuntamiento, porque los gedgrafos tienen el
conocimiento y sabemos hacer esta gestion. A nivel de Espana, se cuenta con la ley
de startups que se ha aprobado recientemente y que incluye nuevas realidades. A
nivel mundial, todos los cambios geopoliticos, como la guerra de Ucrania, deberian
ampliar posibilidades de participar, ho solo con mapas, que es lo de siempre, sino que
se nos permita visibilizar nuestro trabajo. Por ejemplo, cualquier cosa que se ha
hablado de Ucrania tiene un mapa detras que esta contando lo que estd sucediendo.”

G.B.L

"l os gedgrafos tienen mucho que aportar, pero como no se le da el valor y al final
hay ciertos intereses de por medio, no se escuchan a ciertos profesionales a los que se
les deberia escuchar. Creo que estarmos condenados a que se nos vaya relegando un
poquito mas aquien Espana, en el resto del mundo se nos comprende mejor. Veo que
hay muy pocos geografos metidos en la politica, tristemente, a pesar de que
podriamos tener competencias en todas las direcciones generales, porque en todas
las administraciones se gestiona un territorio."

LQM.

"Pienso que las autoridades, en el tema de /la despoblacion, no estan comunicando
bien; tu ves el periodico, hablan de despoblacion y es muy desalentador /o que
aparece, mas que nada por la forma tan mala en la que se esta tratando el asunto, que
parece que se ha descubierto ahora, y la verdad es que la Geografia lo lleva estudiando
setenta arios.”

J.C.C.

"A nivel mundlial cada vez se necesitan mas especialistas de la geopolitica, ya que
a hivel gubernamental el geografo empieza a tener un sitio en la administracion, pero
Ya a nivelinterdisciplinar o a nivel internacional, es decir, gestion como lider y tomador
de decisiones acertadas."

RCR.

"Creo que va a haber pocos que sepan mucho sobre /o que pasa en lo politico y
estaran muy cotizados, bien pagados por publicaciones académicas, por libros o
colaboraciones con empresas, pero van a ser muy pocos; y entonces la gran mayoria
va a tender un poco mas a la precariedad. Creo que sera como la tendencia que hay
en cualquier profesion. Ademas, es verdad que se ha complicado la situacion
geopolitica, como la guerra de Ucrania, la tension politica China y Estados Unidos,
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donde he visto muchos geografos en ese tipo de nuevos retos y son apasionantes,
porque es el mundo actual y real que esta en el dia a dia."

H.C.

SOCIAL,
DEMOGRAFICO
Y CULTURAL

ECOLOGICO
Y
AMBIENTAL

Figura 4: Principales cambios que afectan a la relevancia de la Geografia profesional en e/
ambito Politico y legal.

"La verdad es que el papel de la CGeografia en las administraciones es bastante
reducido, y si hay geografos, su trabajo queda casi todo restringido a la produccion
cartografica. Esto lo veo en comunidades autonomas con unidades administrativas
potentes relacionadas con la informacion geografica, como es el caso de Cataluria y
Andalucia.”

F.LM.

"Es importante que los geografos conozcan bien la ley, que continuamente
cambia, para poder entrar en este ambito, participando de proyectos en los
ayuntamientos. Estas salidas profesionales debemos aprovecharlas, porque nosotros
podemos entrar y aplicar huestros conocimientos.”

ERA.

"Muchas veces en el proceso de participacion publica, que esta muy ligado al
espacio, al territorio, al barrio de la ciudad o al pueblo, se ve la labor del gedgrafo, que
es ayudar a mejorar este proceso y su calidad en beneficio de los gobiernos.”

P.F.C.
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"Una tendencia son las nuevas legislaciones que aparecen, que es muy importante
para conseguir un mercado laboral. Muchas veces aparecen nuevos perfiles en base
a esa legislacion. Todo eso al final crea nuevas figuras, nuevas necesidades.”

AD.CG.

POLITICO Y
LEGAL

ECOLOGICO
Y
AMBIENTAL

SOCIAL,
DEMOGRAFICO
Y CULTURAL

Figura 5: Principales cambios que afectan a la relevancia de la Geografia profesional en el
ambito Tecnholdgico.

En el dmbito Tecnolégico se destacan los siguientes comentarios:

"En la Comunidad Valenciana se desarrollan varias startups e incubadoras donde
se estan desarrollando muchas cosas y alli hay mucho trabajo. Ademadas, en Espana
hay un concepto de “Nacion emprendedora” que se esta intentado desarrollar con e/l
tema del emprendimiento; a nivel mundial se ve como la gente utiliza por ejemplo el
chatGPT, automatizando tareas o solicitando codigos para que puedan trabajar en un
SIG."

G.B.L

"L as tendencias son claras en cuanto a la abundancia de informacion, la gestion
de Big Data y de todo lo que trae como consecuencia; por ejemplo, todos esos
conjuntos de datos representan una irrupcion brutal en nuestras vidas, como el que
se esta dando con la inteligencia artificial y la gestion para la toma de decisiones
usando esta herramienta.”

F.LM.

"Como dije que la vision geografica pasa por todos los aspectos, el techologico no
es ajeno, ya que ahora tenemos a nuestra disposicion nhuevas tecnhologias para
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comprender el mundo y como funcionan los territorios. Para esto los gedgrafos somos
fundamentales en la implantacion de nuevas soluciones.”

J.C.G.

"Diria que la tendencia es que la techologia se simplifica, entonces esto puede
disminuir la relevancia del profesional de la Geografia, en un primer momento, porque
muchas personas creen que tienen resuelto el problema tecnologico con cosas mas
simples. De hecho, la tendencia global es que todo se polariza, porque unos pocos van
a usar a los geografos mas que nunca y les van a pagar mas que nunca. Pero el que
no da el salto hacia arriba no se va a quedar en medio, se va abajo. Esa es la tendencia
que veo a nivel tecnologico y me parece que se puede dar en mas ambitos,
evidentemente.”

H.C.

"A nivel nacional, por efemplo, creo que el tecnologico tambien es uno de los que
esta cada vez mas fuerte, no tanto en mi ciudad Valencia, pero si comparamos con
otras ciudades, como puede ser Madrid o Barcelona, donde si se ve una tendencia a
utilizar mas el perfil de gedgrafo como tecnologico para digitalizar informacion.”

RCR

"Para mies mucho mas sencillo coger una IA y darle toda una tabla de millones de
datos y hacerle preguntas. Incluso es mas facil decirle que te escriba el codigo para
que te hagan algo que hacerlo uno mismo por su cuenta. Esto ya esta aqui y s/ nho
aprendes a utilizarlo y explotarlo en tu trabajo, en cuestion de nada estas fuera de lo
que es la capacidad laboral, porque alguien mas lo habra hecho.”

LQM.

"Veo que hay muchas profesiones nuevas relacionadas con temas de
geolocalizacion o de geodata, todo esto a nivel global. También, es muy notorio como
evoluciona todo; yo creo que todo estara relacionado con la parte de tecnhologias de
la informacion, incluso creo que es donde veo mas profesionales en la actualidad y en
el futuro.”

ERA.

"L o que se demanda cada vez mas es un analisis de esos flujos de informacion que
se estan generando de forma continua. Aqui el gecgrafo se puede incorporar, porque
al final todos tienen una parte de esos flujos de informacion. Una parte es el diserio
del tipo de explotacion que se puede hacer de esa informacion, luego la captura y el
tratamiento y después el analisis de esa informacion.”

P.F.G.

"Hay una necesidad de agentes de innovacion y cuando hablan de agentes de
innovacion hablan sobre todo de perfiles tecnologicos, informaticos, ingenieros de
telecomunicaciones y demas. Entonces eso es importante de cara a la formacion del
geografo.”

A.D.G.
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Figura 6. Principales cambios que afectan a la relevancia de la Geografia profesional en e/
ambito Ecologico y Ambiental.

En el ambito Ecolégico y ambiental se identifican los siguientes comentarios:

"Existen muchos planes y leyes relacionadas con el medio ambiente que estan
muy desarrollados y son nichos de mercado relevantes relacionados con la parte
ambiental. En Esparia, se tiene una tendencia del fomento de energia renovable
desde el Ministerio, por ejemplo, con las placas solares y muchos otros sistermmas de
energias renovables. A nivel mundial, todo /o relacionado con catastrofes ambientales,
como lo que paso con La Palma, donde podemos aportar muchisima informacion en
ayudas de desarrolfo.”

G.B.L

"Esta claro que el gran reto ambiental actual es el calentamiento global y el
cambio climatico, pero a pesar de que todos los datos y el 97% de los cientificos
estamos de acuerdo en que esto se esta produciendo, se siguen tomando decisiones
que van contra de esas informaciones y seguramente porque esos problemas no son
gestionados por gente que conoce el territorio. Seguimos pensando que el uso de
recursos como el agua, que cada vez es mas escasa, el agua potable disponible o /la
presion demografica, no van a ser afectados. Logicamente existe un campo de trabajo
en el que estamos acostumbrados a trabajar los geografos, pero se considera que no
somos Jos profesionales o no saben que nosotros sabemos gestionar estos
problemas.”

F.LM.

"En Espania, urbanisticamente, toda la parte medioambiental, ha ido creciendo
mucho, sobre todo desde que la Agenda Urbana ya esta consolidada a nivel mundial
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Y se necesitan geografos y ambientalistas en este sentido. Por lo tanto, también es
una salida profesional que esta en alza y solo hace veinte afios atras ni existian como
tal, con lo cual creo que tambien veo un cambio aqui.”

ERA.

"El tema ecologico y medioambiental, muy forzado por los ODS que se implantan
en Europa, hace que se estén buscando soluciones y tomando medidas importantes.
Por ello, se demandan perfiles profesionales que puedan reducir impactos
ambientales en determinados negocios y obtener sellos de calidad.”

R.CR.

“La tendencia general es la separacion de los extremos, que cada vez sera mayotr.
Se van a ver unos arriba, muy arriba, que van a tener un control de la informacion del
conocimiento y que van a hacer que aumente la relevancia de los gedgrafos, y esos
van a ser la élite, que cada vez serd mdas marcada. Los del medio van a ir
desapareciendo y otros se quedaran abajo.”

H.C.

"Las amenazas y riesgos que va a traer el cambio climatico en el territorio es una
realidad. Los geografos son necesarios para poder diagnosticar estos problemas y
gestionarlos. Podemos hablar de gestion del agua, de los bosques, de/ medio natural,
del territorio, entre otros campos relacionados con el medioambiente."

J.C.G.

"Llo que se tiene es trascendental y es el reto del cambio climatico. Aqui los
geografos tenemos un papel a la hora del ordenamiento del territorio y a la hora de
realizar la mitigacion y la resiliencia de los espacios de las ciudades. Por ejfemplo, hay
un cambio drastico en las migraciones y llevamos muchos arfios con las tendencias de
despoblacion en zonas rurales que trae como consecuencia la desaparicion de las
actividades que se realizan ahi, como el abandono de los cultivos o de la gestion
forestal. Debemos verlo todo de una forma integral y eso es muy complicado. Hay que
ver todo si se quiere salvar el mundo.”

LOM.

"En los temas ecologicos y ambientales, a nivel de Esparia se dan muchas
dinamicas para resolver lo que esta pasando. El gecgrafo puede aportar en grupos
interdisciplinares todo su conocimiento territorial y analisis de esta informacion."

P.F.C.

| 23



8 | Anadlisis DAFO de la Geografia Profesional en
Espana

Planteamos a las personas entrevistadas la idea de construir un DAFO sobre el
campo de la Geografia en Espafna, quedando el siguiente resultado:

DEBILIDADES

Falta de conexion con la sociedad.
Poca masa de colegiados.
Desconocimiento del valor del
profesional de Geografia.

Falta de modernizaciéon en la
metodologia de ensefianza en la
titulacion de Geografia.

Poca importancia de la Geografia en
la educacion basica inicial.

AMENAZAS

Reemplazo del trabajo del gedgrafo
por otros perfiles profesionales.
Baja demanda laboral de gedgrafos
Fusion del grado de Geografia con
otras ciencias.

Pocos estudiantes en la carrera
Tradicion y endogamia en la
sociedad.

Figura 7: Analisis DAFO simplificado sobre la Geografia en Esparia.

Entre los principales comentarios de las entrevistas se destacan los siguientes:

"Una oportunidad es la digitalizacion y el cambio cultural, pero su amenaza es que
no va a suceder. Es verdad que hay una dindamica muy fuerte que no se va a romper;
puntualmente quizas si en algun sitio, pero en general siempre hay una tradicion que
sequir porque son de arios. Otro aspecto importante es la endogamia, que hace que
no se abra la sociedad, que esta muy cerrada. Es una amenaza dificilmente salvable.
Como oportunidad resaltante son las nuevas tecnologias para el geografo, pero su
amenaza es poder encontrar su lugar en ese mundo digital. Tenemos el riesgo de no
encontrar ese nicho, que si lo pueden encontrar otros profesionales. Nosotros
podemos llegar a no conectar y quedarnos.”

G.B.L

"L os estudiantes de sequndo de bachillerato no eligen la optativa de Geografia
porque es la que menos pondera. Por ejemplo, para los que quieren estudiar
Administracion de Empresas y que no les pondere la Geografia, no sé qué tipo de
empresarios serian que no saben donde va a estar su logistica o como se van a realizar
sus transportes. También, el desconocimiento del profesional de Geografia todavia es
muy frecuente, incluso en tu entorno cercano que saben en queé trabajas y todavia se

siguen sorprendiendo del que utilices determinadas herramientas, o que sepas cormo
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hacer determinados procesos, porque siguen pensando en el topico de que los
geografos solo pueden ser profesores, o que saben mucho de capitales y rios en e/
mundo. No obstante, el panorama se abre con las Tecnhologias de la Informacion
Geografica. Nosotros solemos decir que todo lo que ocurre sobre la superficie terrestre
es georreferenciable; por tanto, todo ocurre sobre un par de coordenadas que
podemos gestionar y con un correcto tratamiento de estos datos se deberia mejorar
la toma de decisiones de nuestros politicos o empresarios. Por eso, el gedgrafo tiene
una posibilidad muy importante y no se deberia producir la situacion en la que no
somos contratados porque socialmente las empresas o la administracion sigue
pensando que el geografo es un profesional de segunda categoria. Otra amenaza
muy importante es que en el ambito universitario la ciencia geografica quede diluida
o fusionada con otras ciencias u otras materias por una falsa creencia de modernidad.
Es decir, la amenaza es que en vez de ser geografos tengamos que ser especialistas
en programacion informatica para la gestion de la informacion. Tenemos una
amenaza muy iImportante y podriamos desaparecer.”

F.LM.

"Nuestra fortaleza es la capacidad para entender el espacio en el territorio y sus
interacciones. A diferencia de otras profesiones que tienen una vision muy particular,
los profesionales de la Geografia tienen una vision transversal, la que entiende el
conjuntoy sus partes y como interaccionan, eso es fundamental. Como amenaza creo
que no hemos sabido proteger los S/IG como algo propiamente de la ciencia
geogrdfica, o sea que todo el mundo que quisiera hacer cosas de S/G, llegar a un punto
en el que dijera: “yo tengo que ser geografo’, porque aqui es donde mejor se aprende
de estas herramientas y asocian la ciencia a la herramienta. La desventaja es que
50mos una profesion muy poco conocida. Quizas aun no hemos logrado encontrar
nuestro hueco en la administracion y por eso no nos demandan. Pero creo que quien
conoce la Geografia y quien trabaja con geografos acaba enamorandose de lo que
podemos hacer.”

J.C.C.

"Creo que necesitamos de otro perfil profesional y esa es una debilidad que tiene
la misma Geografia, porque no podemos estudiar tanto para profundizar en todos /os
ambitos en los que trabajamos. Puede ser un handicap, porque nuestro perfil
profesional no es autosuficiente, sino que necesitamos madas profesionales para
interiorizar o perfeccionar el proyecto. Sin embargo, somos los que conectamos, los
que sabemos como se interrelaciona todo lo que es importante, porque a lo mejor
otro profesional no lo ve. Yo diria que sabemos un poco de todo; por eso para una
empresa o una administracion el geografo hace de integrador, porque es el que
conecta, la via de comunicacion, pero le faltan mas profesionales en su equipo.”

RCR

"Yo creo que la Geografia es una ciencia que lleva muchisimo tiempo, tiene mucha
tradicion, llevamos haciendo mapas para todo el planeta mas de setecientos arfos. En
Espana se nos da bien la Geografia y es una cuestion que es real, objetiva, igual que
se nos da para otras cosas, pues la Geografia se nos da bien porque tenemos buenas
universidades, buena gente formada y empresas que se dedican a esto. Entonces, yo
diria que tenemos experiencia y eso es una ventaja competitiva real. Como debilidad,
que hay menos financiacion respecto de otros paises, evidentemente; y el mundo
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academico es un poco endogamico y siempre ha sido asi. Los que estamos en e/
mundo empresarial y los del mundo académico no nos cruzamos tanto. De hecho, ni
siquiera ellos nos llaman a nosotros, ni nosotros a ellos. Imaginate que hay un
geografo especialista en transporte en la Universidad; seguramente, si yo lo conociera,
me interesaria para que me ayudara en algun proyecto que formara a los geografos,
Yy alainversa. La universidad necesita referentes en el mundo empresarial.”

H.C.

"Nuestra fortaleza es que estamos preparados para los retos del cambio climatico
y el uso de las nuevas tecnologias de informacion geografica, todo esto hacia el
territorio. Por otro lado, nuestra debilidad es la poca visibilidad y, por consiguiente, el
poco conocimiento del geografo y su papel. Aqui la educacion deberia estar mas
enfocada a una propuesta diferente, cambiar el modelo que tenemos porque hay
gente dentro de las sociedades que tienen mucha experiencia y saben mucho, pero
no aportan a la educacion. Si aprendemos a visibilizar bien nuestro papel y
aprendemos a comunicarnos mejor, realmente tendremos una oportunidad frente a
estos huevos retos, como personas que entienden el territorio de forma diferente. E/
hecho de ser multidisciplinares nos permite encontrar un hueco laboral. La amenaza
latente es la desaparicion del gecgrafo y que se quede en la parte de investigacion
metodologica. También, luchamos activamente para ver como se integra la Geografia
dentro de la educacion primaria, secundaria y universitaria.”

LOM.

"Algo que resaltar de la Geografia en Esparia es la transversalidad, es decir, el poder
trabajar en muchos campos y esto yo lo tomo como una gran fortaleza, porque
siempre es positivo. Es verdad que tiene la parte técnica, que esta muy bien, pero
también tiene la parte humana y esta mezcla es muy buena a la hora de analizar datos
Yy de transmitirlos. Por otro lado, por la vision global que tenemos, no se percibe a la
Ceografia como una profesion muy especifica, entonces cuando un geografo quiere
entrar en el mundo profesional, no estamos concretamente en algun campo. Ademas,
no nos damos mas visibilidad porque si te das a conocer tienes muchas
oportunidades profesionales, sin que se Nos vea como una amenaza o intrusismo en
profesiones mas concretas. Solo es cuestion de explicarse bien y trabajar en equipo
con mas profesionales para hacer un mejor trabajo."

ERA.

"la Geografia es una formacion que responde en gran parte a potenciales
necesidades de la transformacion de la sociedad, que ha recogido desde hace tiempo
la necesidad de la implementacion de una vision mas territorial como es /a
planificacion territorial o la relacion de territorio que se ha incorporado a muchas
disciplinas; es decir, en muchas facultades se esta dando esta relacion. Por otro lado,
se pierden muchas oportunidades laborales por la falta del conocimiento de /a labor
del geografo y de reconocimiento.”

P.F.C.

"Nuestra fortaleza es la transversalidad y la capacidad de conectar. Evidentemente
la amenaza es el sistema tecnhologico que esta en constante cambio. En /a
administracion la debilidad que se ve es el desconocimiento de /a legislacion.”

A.D.G.
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9 | Nuevas tendencias laborales en el campo de la
Geografia

La mayoria de las entrevistas indican que las nuevas tendencias laborales en el
campo de la Geografia estaran relacionadas con el tratamiento de datos y las nuevas
tecnologias de la informacién, como son la inteligencia artificial, realidad aumentada,
virtual y mixta, internet de las cosas, Big data, drones, sistemas de reconocimiento de
voz, Blockchain, metaverso, localizacion inteligente, etc. Ademas, uno de los expertos
entrevistados sefalé que estas tendencias se desarrollaran en la Cartografia Digital y
la gestidon de Sistemas de Informaciéon Geograficos.

Por otro lado, se destacd el campo del medio ambiente, en auge a nivel mundial,
incluso impulsada por las administraciones y organismos internacionales, donde la
Geografia ocuparia un papel protagonista en la toma de decisiones sobre soluciones
ambientales.

Algunos de los comentarios mas relevantes son los siguientes:

"En definitiva, las nuevas tecnologias jugaran un papel principal porque estan a la
vanguardia y debemos entrar ahi, ya que muchas de las tendencias laborales estaran
ahi'y debemos aprovecharlas."

G.B.L

"Llamentablemente no estd como tendencia la Formacion; es decir, que los
estudiantes de Geografia encuentren como salida laboral el profesorado y que
quieran ser profesores de Geografia. Necesitamos que haya buenos expertos en
Ceografia, que es lo que ahora escasean. Esperemos que, en el futuro, en la formacion
de la ensefianza primaria y secundaria esa formacion la den geografos; ho puede ser
que esté en manos de otros titulados."

F.LM.

"Todo lo que tiene que ver con el cambio y la crisis climadtica creo que tiene
muchisimo potencial para la Geografia, porque de ahi derivan muchas aplicaciones,
ademas de los temas sobre riesgos, proteccion civil, catastrofes.. También, /a
Ceografia humana y la relacion entre las sociedades. Es importantisimo que los
geografos estemos muy atentos a aprovechar esas oportunidades, porque van a
venir.”

J.C.G.

"El temma medio ambiental, porque cada vez mas la administracion, obligados
desde organismos internacionales, presionan con este tema. Luego la geopolitica,
porque necesitamos de gente que conozca los problemas, los intereses y gestionar
para que haya un entendimiento entre todas las partes, porque repercute en temas
de recursos naturales, economicos y sociales.”

RCR.

“Las tendencias laborales van a estar relacionadas con los extremos que he
comentado antes, habra gente muy especializada, muy avanzada, sequramente
trabajando fuera, con otros idiomas, en empresas internacionales y proyectos
complejos. Como empresario y desde el ambito empresarial, esta es la tendencia que
sevaadar.”
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H.C.

"Llevo muchos afios trabajando y el enfoque de trabajo esta en las nuevas
tecnologias de la informacion geografica, el ordenamiento territorial y el medio
ambiente. También en Turismo hay mucho trabajo, porque, por ejemplo, cuando
hablo de Ordenacion del Territorio y Planificacion Estratégica, me refiero a cualquier
cuestion, cualquier tipo de planificacion, sea turistica, sea paisajistica, sea patrimonial;
porque al final tenemos esos conocimientos. Lo importante es poder integrar todas
las tendencias a tu conocimiento.”

LOM.

"Antes el campo principal era la ensefianza, pero ahora ha cambiado. En el tema
medioambiental, hay un colegio profesional ambientalista con el que trabajamos
conjuntamente en los planes urbanisticos y no hay ningun problema, porque todos
podemos aportar. Quizas en el futuro van a ver cosas nuevas, como siempre y no lo
sabemos ahora, pero estaran relacionadas con las tecnologias de la informacion, en e/
campo del urbanismo y medioambiental, donde [los gedgrafos estaran mas
implicados, con temas de geolocalizacion y geodata.”

ERA.

"Yo creo que el campo de tecnologia de la informacion se va a potenciar, sobre
todo si las instituciones regionales son mas activas e impulsan diversos proyectos.
También, hay territorios donde se estan planteando continuamente instrumentos
vinculados al ordenamiento del territorio. Sin embargo, si bien nosotros detectamos
los problemas, por ejemplo, en temas ambientales, luego no participamos en el
trabajo para luchar contra esos problemas."

P.F.C.

"Sequramente todo /o relacionado con perfiles tecnologicos, por otro lado,
depende de lo que se esté ensernando en la Universidad en la carrera de Geografia.”

A.D.G.

Por otro lado, al preguntar sobre cémo serdn los ingresos econémicos del
colectivo profesional en Geografia en los préximos afios, todos coincidieron en que
estos no aumentaran porque dependen de diferentes factores, como su posicién en
el mercado laboral, la condicién laboral, la economia nacional, las leyes actuales que
se tiene en cuanto a remuneraciones escaladas, entre otros. Ademas, sefalaron que,
al ser considerada una disciplina técnica, las remuneraciones se perciben por debajo
de cualquier otro profesional. Se resalté que con el trabajo que hace el Colegio de
Geodgrafos, estas remuneraciones en el futuro deberian llegar a ser equivalentes a
cualquier otro profesional, tanto en el sector privado como en el publico.

"He pasado por todas las situaciones. universidad (becario y profesor asociado),
empresa privada (asalariado y beca postdoctoral) y autonomo y empresario. No creo
que dependa de los graduados, sino del mercado y las propias capacidades de los
profesionales. Si son empleados de la empresa privada han de cenirse a su puesto y
nomina como graduados; en la administracion publica depende del acceso a la escala
correspondiente, y si son autonomos los ingresos dependen del propio
posicionamiento del gedgrafo en el mercado.”

G.B.L
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La mayor parte de las ofertas de trabajo son para técnicos en SIG o expertos en
grandes bases de datos, por lo que sus remuneraciones estan en consonancia en ser
un técnicoy no quien realmente gestiona la inforrmacion y toma las decisiones; con /o
cual, mi pensamiento respecto al tema de los ingresos no es muy esperanzador.

F.LM.

"Bueno yo creo que la dinamica sera la propia a la de cualquier disciplina técnica,
llevaremos una evolucion similar. Yo creo que, a lo mejor, mas que el incremento de
los ingresos seran las oportunidades laborales,; es decir, mas geografos terminaran /la
carrera y encontraran mas facilmente su encaje en el mundo laboral.”

J.C.G.

"Por desgracia, ho crecen los sueldos en relacion con la vida general, hablando de
todos los perfiles profesionales. Mi sensacion es que va a ser poco el crecimiento de la
economia en general, no solo por ser geografos, sino a nivel global. Entonces ojala se
revalorizara este perfil sabiendo la responsabilidad y las capacidades que tenemos.
Por eso, pilenso que es muy importante y fundamental que se conozca el perfil, que
se conozca las capacidades que tiene el geografo.”

RCR

Yo creo que los ingresos economicos de los gedgrafos que estén arriba
definitivamente van a aumentar, pero los que no den el salto van a estar en un rango
bajo. El que haga bien esta transicion y se pueda adaptar y tomar todas las
oportunidades, va a ganar mucho dinero, porque no hay muchos a nivel global, solo
son algunos especialistas.”

H.C.

"Tristemente no aumentaran y es una sintonia general. Dependera en la medida
de como vayas escalando en experiencia y de los proyectos que vayas trabajando,
habra algunos que paguen mas que otros. Pero a nivel general, vamos a estar al nive/
que cualquier téchico medio, equiparados al ingeniero forestal o biologo, varmos todos
de la mano en cuanto a salarios. En el sector publico dependera de la plaza a la que
postulas y en el privado dependera de tu especialidad y de las responsabilidades que
adquileras. Intervienen muchas variables, incluso el lugar donde estes, porque no es e/
mismo sueldo que se paga a un geografo en Andalucia, Extremadura o Murcia que el
sueldo que reciba un geografo de Navarra o Pais VVasco.”

LOM.

“No lo s€, porque viendo como va la crisis, ya veremos. Pero no creo que vaya a
aumentar, pero si se estabilizan ya seria una muy buena noticia, sobre todo para las
mujeres geografas. Tenemos que hacer hincapié en la igualdad con hombres para
que no sea diferente, aun hay que mejorar en este sentido. En fin, no creo que vayan
a crecer los iIngresos a ho ser que economicamente todo vaya bien."

ERA.

"Es complicado porque va a depender del ambito laboral en el que caigas, por
ejemplo, el tratamiento de datos esta muy solicitado y bien valorado, el analisis
ambiental no esta tan bien valorado, la planificacion no esta bien valorada a diferencia
al ambito TIC y, sobre todo, gestion de datos donde va a haber una mejora,
sequramente; y en el resto no preveo que haya un incremento que responda a /las
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necesidades de mejorar el sueldo de los geografos. En el sector privado esto estd
regulado y quizas aumente, pero poco. También depende mucho del territorio."

P.F.G.

"L os Ingresos economicos van a depender del puesto que ocupes. Por lo general
un geografo ocupa un cargo de técnico de mando medio y quizas pueda llegar un
poco mas alla, es la sensacion que me da.”

AD.CG.

10 | Valoracion del Colegio de Gedégrafos

En todas las entrevistas se manifesté una valoracién positiva hacia el Colegio de
Gedgrafos ya que consideran que es una institucién que aporta mucho al colectivo
profesional. También, resaltaron que, al tener un colectivo profesional organizado, se
pueden lograr grandes cambios; sin embargo, aun quedan muchos aspectos que
trabajar y mejorar.

Las principales lineas en las que debe actuar el Colegio de Gedgrafos deben estar
relacionadas con los y las estudiantes y la sociedad en general para que se pueda
reforzar la razdn de ser de la institucidon. Ademas, comentaron que debe reforzar el
impulso laboral y mostrarse como un portal para acceder al mercado laboral y al
mismo tiempo continuar con la formaciéon; de manera que se pueda garantizar la
actualizacién y estar a la vanguardia de las nuevas tendencias.

"Para mi el Colegio de Gedgrafos es esencial e imprescindible, en cuanto pude me
colegié porque me parece muy interesante, hay un antes y un después desde /a
creacion del Colegio a la hora de dar voz al colectivo. La profesionalizacion era algo
atomizado, solamente profesionales sueltos que nos conociamos y ahora esta
organizada y nos permite tener una voz mas potente ante la administracion y un
altavoz ante el mercado. Aporta mucho, pero debes estar dentro porque asi puedes
hacer cosas, si estds en casa no puedes hacer nada. Las mejoras podrian venir por
estar en la vanguardia del cambio tecnologico mas alla de las Tecnologias de
Informacion Geografica, e/ mundo se mueve a gran velocidad y, como se suele decir,
hay que predecir el futuro para adelantarse. De esto hablaba en mi charla TEDxUPV
Valencia: “;El futuro de la Geografia depende de la tecnhologia?”. Lo importante es
saber aplicar tu perspectiva a la tecnologia."

G.B.L

"Hay que trabajar mas con los estudiantes, para que sepan que es importante estar
colegiado para la defensa de sus intereses, para la formacion continua, para la
potenciacion y presencia social de la Geografia. Creo que en ese sentido el colegio
tiene que volcar sus esfuerzos en esa proteccion de la profesion. Hay que seguir
apostando por el papel y Ia busqueda de /la presencia social de la Geografia y el colegio
profesional tiene un papel importante y tiene que convertirse realmente en un
colegio profesional, en el que el papel o el protagonismo del mundo acadéemico
universitario sea menos relevante de lo que no ha sido en el pasado. Se debe buscar
una clerta independencia del colegio frente a los vinculos del mundo universitario,
para que no haya confusiones pensando que el Colegio de Geografos es una
asociacion académica mas del ambito del mundo de la Geografia, sino
verdaderamente un colegio profesional.”
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F.LM.

"Yo he sido vocal del Colegio de Gedgrafos en etapas anteriores, conozco lo que
hace por ayudar al colectivo y por ello me parece admirable el trabajo que hacen los
companeros que estan ahi. Me parece que le ponen muchisimo entusiasmo y no voy
a criticar nada de lo que hacen, porque tiene muchisimo mérito, ya que venimos de
un punto tan atras que hos cuesta mucho llegar a lo que todos deseariamos como
geografos. Sus lineas deberian estar enfocadas en trabajar muchisimo con la
administracion publica, porque es un escaparate tremendo para la profesion. Luego,
que trabajermos mucho con los jovenes que estan saliendo de la universidad, para que
se pongan la camiseta de la Geografia, ho solo que estudien Geografia, sino que se
pongan la camiseta como un equipo. Que sean geografos de verdad, de corazon y
que quieran esta profesion que a mi me parece la mejor del mundo.”

J.C.G.

"Yo pienso que el Colegio de Geografos hace una labor muy importante. Se podria
ampliar mas o ser mas conocido en las facultades,; por ejemplo, cuando sali de la
facultad no toda mi promocion se colegio y parece que hay profesiones que es casi
obligatorio, aunque no lo sea, pero hay grados que en el ultimo ario toda /a promocion
se colegia. En el caso del geografo no es asi, entonces se deberia dar una mayor
visibilidad a todo lo que hacen, el trabajo que hay detrads. Sobre todo, cuando salen de
la facultad, es muy interesante tener a lo mejor cursos de formacion que te orienten
un poco hacia donde ir, como ir y qué buscar, acompariado de ofertas de empleo que
sea como un portal en el cual se pueda visualizar trabajos relacionados con este perfil
profesional.”

RCR.

"Yo creo que el Colegio de Gedgrafos debe tratar de cruzar mas la universidad con
las empresas y tener mas presencia para poder tener una voz autorizada cuando haya
algun problema de indole geografica. Seria interesante que hubiera un portavoz con
criterios y autoridad para hablar de diferentes temadaticas. Dar visibilidad a la carrera
para poder ayudar a los jovenes, a las nuevas generaciones que estan perdidos,
porque no saben donde van a trabajar. A ellos se les debe ayudar, para mi es lo mas
iImportante.”

H.C.

"Se esta haciendo un buen trabajo y se esta poniendo el acento donde se debe y
haciendo lo que se puede, porque somos un Colegio pequerio y lo que hace falta es
gente que cuando esté ya arriba intente apoyar, que tenga tiempo para hacerlo, como
lo han estado haciendo otras personas. Ahora se tiene un buen equipo y se hace un
buen trabajo, hay delegaciones que lo estan haciendo muy bien."

LOM.

Yo creo que el Colegio de Geografos en Esparfia ha ido en una evolucion
ascendente, aunque cada vez cueste fjjarse mas. Es verdad que es un Colegio
pequerio; ademas, no es obligatorio colegiarse (a no ser que te lo pida el cliente con
el que trabajas) como sucede en otras profesiones como Medicina, Abogados o
Arquitectos;, pero en nuestro caso no. Por eso es mas complicado encontrar
profesionales que quieran colegiarse. Pero yo creo que se esta haciendo un trabajo
muy bueno. Es esencial darse a conocer y es importante la relacion del Colegio con
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todas las facultades. Deberiamos hacer el esfuerzo desde el Colegio cada arfio para
realizar una charla en las facultades, pero también ir a los institutos. En el momento
que los estudiantes estan escogiendo la carrera hacia donde ir, explicarnos, ir a
explicar qué salidas profesionales pueden encontrar en la Geografia. Por ejemplo, con
las Olimpiadas, pero no hacerlo tarde, porque yo creo que ya han escogido y sé que
mas de un estudiante se ha sorprendido de las multiples salidas de trabajo que podria
tener. También nos faltaria un poco mas de visibilidad, quizas invertir mas en
anuncios, pero darnos a conocer, no solo en las redes sociales, sino también en
reuniones con los gobiernos autonomos. En general, el trabajo que se hace es muy
positivo.”

ERA.

"Yo creo que el Colegio de Geografos esta haciendo una muy buena labor a nivel
estatal, fundamentalmente con la defensa de la profesion y la resolucion de
problemas juridicos ligados con el ejercicio profesional. Por otro /ado, el
posicionamiento del geografo en /a sociedad es una de las labores donde tanto e/
Colegio, como las delegaciones territoriales, deben tener una labor mas de presencia
institucional. Una de las cosas que me han llamado la atencion en los dltimos dos afios
fue la crisis de La Palma, donde los gecgrafos se posicionaron muy bien. Hubo muchas
estructuras que se formaron para conocer qué es lo que estaba pasando y tomar
decisiones de qué es lo que habria que hacer en el futuro. Intervinieron geografos en
el ambito profesional y en el ambito académico, esto fue muy interesante. Por eso, yo
creo que se esta haciendo una muy buena labor y hay que sequir por esta linea,
potenciando las actividades del Colegio desde el punto de vista profesional, de
conocimiento y de introduccion a las administraciones.”

P.F.G.

"Como valoracion le daria un visto bueno y decirle que, como existe una gran
cantidad de campos de especializacion que tiene el gedgrafo, el Colegio debe reforzar
sus actividades en los campos de trabajo, porque en cada campo hay necesidades
distintas. VVelar por las areas de trabajo porque no son los mismos problemas unos de
otros.”

AD.CG.

Con esta informacion se plantea la siguiente nube de conceptos, de acuerdo al
discurso analizado de cada uno de las personas expertas entrevistadas.
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Figura 8: Nube de palabras con los principales conceptos utilizados en las entrevistas.
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